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INCENTIVI ALLE IMPRESE PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI IN
MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO

BANDO 2011
L’INAIL mette a disposizione delle aziende di qualsivoglia settore merceologico
205.000.000,00 di euro per incentivare le imprese a realizzare progetti di investimento per il

miglioramento dei livelli di sicurezza e salute sul lavoro.

L’agevolazione consiste in un_contributo a fondo perduto pari al 50% degli investimenti
ammissibili da effettuarsi successivamente alla relativa domanda .

Il contributo massimo concedibile per ogni azienda ¢ pari ad €100.000,00 e rientra negli aiuti
“de minimis”. Il contributo minimo erogabile ¢ di €5.000,00

Sono ammessi a contributo:
- Progetti di investimento
- Progetti per I’adozione di modelli organizzativi e di responsabilita’ sociale

Gli investimenti possono riguardare:

- Ristrutturazioni e modifica strutturale degli ambienti di lavoro

- Impiantistica  negli ambienti di lavoro ( antincendio, elettrico, microclima,
condizionamento, riscaldamento ecc.)

- Installazione e sostituzione di macchinari, attrezzature e/o dispositivi

- Modifiche del layout produttivo

- Interventi relativi alla riduzione/eliminazione dei fattori di rischio quali ad es.
esposizione ad agenti biologici, sostanze pericolose, agenti chimici, cancerogeni e
mutageni, agenti fisici quali rumore, vibrazioni, radiazioni

- Macchine ed attrezzature relativi alla movimentazione manuale dei carichi

- Adozione di sistemi di gestione della salute e sicurezza sul lavoro (SGSL)

- Adozione di un sistema certificato SA 800

- Adozione di un modello organizzativo e gestionale ex D.Lgs. 231/01

Le domande possono essere protocollate a partire dalle ore 12 del giorno 28.12.2011.
Per poter partecipare ¢ _indispensabile che I’azienda sia registrata al’INAIL e quindi in
possesso di Nome utente e Password.




